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ロータリーソング 「日も風も星も」 

クラブソング 「めぐる友愛 冬」 

４つのテスト 唱和   

■出席報告       （会員 48 名内出席免除 6 名） 

会員数 出席者 出席率 2 月 6 日修正出席率 

48（46） 29（2） 64.44％ 71.74％ 

WEB 参加者 佐谷会員・種子田会員 

ソングリーダー   中島会員 

 

長岡会長挨拶 

 

皆さん、こんにちは。本日は、オープン例会です。３名

のゲストにお越し頂きました。どうぞ、東京上野ロータリ

ークラブの雰囲気を味わって頂ければと思います。    

さて、2023 年国際協議会が 1 月 8 日～12 日の間、米

国フロリダ州オーランドにて開催されました。この協議

会には、全世界からガバナーエレクトが集まり、ＲＩ会長

エレクトから次年度のテーマや行動計画が発表されま

す。栃木ガバナーエレクトも夫婦同伴で参加されてき

て、先週ＧＰＭ（ガバナー、プレジデント ミーティング）

を通じてその内容と栃木年度の指針が発表されまし

た。これらの内容は、My ROTARY からご覧いただけま

す。新人の方も多いので、まだＭｙ ROTARY に登録し

てない方もいらっしゃるかと思いますが、なるべく早くご

登録をお願いします。次年度ＲＩ 国際ロータリー会長

は、スコットランドのサウス・クイーンズフェリー・ロータ

リークラブのゴードン R. マッキナリー氏です。1 月 9

日、米国フロリダ州オーランドで開催された、ロータリー

国際協議会で講演し、2023-24 年度会長テーマ「世界

に希望を生み出そう」を発表されました。 このテーマ

の背景には言うまでもなく、ロシアのウクライナへの侵

攻があります。「私たちの目標は、破壊的な紛争から

世界が立ち直れるように、希望を取り戻すことです。そ

うすれば、私たち自身のために持続可能な変化をもた

らすことが可能となります」とマッキナリー氏は述べまし

た。この 1 年間、ロシア軍による侵攻を受けたウクライ

ナの人びとを支援するためにロータリー会員が行動し

てきたことに言及し、ロータリーが人道的支援に力を入

れたことで、ウクライナでのロータリー会員数は増えて

いるそうです。しかし、ウクライナだけでなく、イエメン、

アフガニスタン、シリアをはじめ世界の多くの地域で平

和が実現しない限り、本当の安らぎはないとも指摘さ

れました。また、栃木ガバナーエレクトの２５８０地区の

基本方針は、アプローチ：「持続可能な元気なクラブを

実現しよう」合言葉として、「ロータリアンの心に火をつ

けよう」 “Get the Joy of Rotary”です。ロータリアンだ

からこそ得られる喜びや体験に価値がある。 実践哲

学である「中核的価値観」を身につけ、 不易流行、イノ

ベーションに挑戦する心に火をつけよう。何を奉仕した
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のではなく、何を得たのか、どんな学びを得たのか、 

柔軟性をもって、少しでも周りの人に貢献できるように 

今年は、楽しいロータリーを再発見する旅に出ましょう

と言われています。また今後、皆さんの手元にも今お

話したことは資料として来ますが、どうか私達、東京上

野ロータリークラブの会員の皆様一人一人が、ロータリ

アンとしての自覚をしっかりと持ち、それぞれの立場で

職業奉仕、社会奉仕をして頂ければと思います。 

幹事報告 RI 関係  

・アースデー「ぶっく・デ・アース」の古本をお持ち頂いた

方は受付にあります段ボール箱に入れてください。古

本が多量にある方は幹事、事務局までお知らせくださ

い。 

・沖縄朱里 RC が創立されました。当地区のクラブ数は

東京５９RC、沖縄１２RC となりました。 

他クラブ関係  

・他クラブの例会変更は掲示板をご覧下さい。 

・4 月 7 日（金）5 クラブ合同例会がホテル椿山荘東京

で開催されます。 

出欠をお取りしておりますのでお知らせください。 

上野クラブ関係 

・3 月 15 日（水）に浅草ビューホテルにて３RC 合同例

会が開催されます。 

出席を取っていますので多くの方のご参加をお願い致

します。 

・東京上野ロータリークラブ第 37 回奏楽堂コンサート 

のパンフレットをメールボックスにお入れいたしました。 

ご家族をお誘い下さい。多くの方のご参加をお願い致 

します。 

誕生日 30 秒スピーチ  瀬古会員  2 月 19 日 

 
皆さんこんにちは。19 日に 58 歳を迎えました。昨日

は日曜日ということで、家内を誘って午前中から渋谷

にショッピング、そしてランチ、恵比寿に移動して映画

鑑賞をしました。その後夕食に行く予定だったのです

が、映画後に些細なことから家内の機嫌をそこねてし

まい、立て直しに 1 時間かかりました。なんとか夕食に

たどり着き、ラーメンを食べました。しかし、ラーメンを

食べるのに 1 時間かかったことでまた機嫌をそこねて

しまいました。最終的には、家に帰るまで機嫌を直すこ

とができませんでした(笑)今年一年、健康で怪我もな

く、家内と仲良く過ごせるように頑張っていきたいと思

います。ロータリー活動も含め、皆さんよろしくお願いい

たします。以上です。 

ニコニコ 

長岡会員 本日はミニオープン例会に 3 名のゲストが

いらっしゃいました。心より歓迎いたしま

す。ロータリーの雰囲気をお楽しみ下さ

い。 

今村会員 誕生日祝を頂いて！ 

瀬古会員 誕生日を自祝して。メロンが届きました。あ

りがとうございます。 

吉村会員 先日は、新入会員歓迎会を開催して頂きあ

りがとうございました。これからも宜しくお

願い致します。 

相澤会員 先日は貴重なお時間を頂きイニシエーショ

ンスピーチの機会をありがとうございまし

た。歓迎会もあわせて感謝します。 

☆本日ミニオープン例会です。卓話に阪井裕樹様をお 

迎えしております。阪井様宜しくお願い致します。 

永井会員・髙野会員・冨坂和弥会員・鈴川会員 

                 （本日の合計    45,000 円） 

（本日までの累計 1,749,200 円） 
３月  8 日 長岡会員    １６日 今村会員 

27 日 齋藤会員 

２月 １９日 瀬古会員 

３月  ３日 尾中会員  

 

 

 



●卓話  「想いの繋がりが共創を生む」 

㈱カルペディエム代表取締役  阪井 裕樹氏 

 

コロナ禍で人とのリアルでの繋がりがなくなり、コミュ

ニケーションの形が変わりました。 

ですが、人間は本来 face to face でコミュニケーション

をとるのが主。 

言語でのコミュニケーションは 7%、非言語のコミュニケ

ーションは 93%と言われているため、オンラインが主流

のいまこそ、face to face のコミュニケーションが求めら

れています。 

独自開発の、「ノート 3 冊分の自分史®」を使い、経営

者の方の「想い」を言語化するサポートをしてきました。 

元営業世界 2 位であり、2019 年には「1 分で相手の心

をつかめ」という本を出版させていただきました。 

 

世の中は、全て「縁によって起こる＝縁起」であるとい

うこと。人との御縁、会社との御縁、会との御縁。 

これらは全て必然であり、起こるべきタイミングで起こ

るものです。 

 

御縁を生む要素、人が集まる要素が、「価値観」です。 

それぞれの「価値観」が共鳴しているからこそ、人は集

い、縁起となるのです。 



「価値観」とは変わるものというイメージがありますが、

本当の意味での「価値観」は、変わるものではありませ

ん。1 人 1 人の中に染みついているもの。会社に例え

ると、社長の「価値観」を反映させた企業理念がありま

す。「価値観」は 1 人 1 人異なるため、同じ世界を見て

いると思っても、実は 1 人 1 人異なる世界を見ていま

す。 

そのため、たとえば社内において、社員が動いてく

れない、事業承継がうまくいかない、といったことも、全

て「価値観」が異なり、「価値観」のミスコミュニケーショ

ンによって生じます。ということは、「価値観」をそれぞ

れ言語化し、共有することができれば、このような問題

は起こらなくなり、お互いを尊重することができるように

なり、共創が生まれるのです。 

世界最大の運送会社であるフェデックスのロゴに

は、あるメッセージが込められています。それは、「早く

そして確実に荷物を届けるというメッセージ」が矢印に

込められていますが、この意味を私たちは知りません。 

想いをもっていたとしても、伝えなければ相手には伝わ

りません。 

当たり前のことかもしれませんが、たとえば、今回の

会のような、リアルな会で実際に会い、想いを伝えると

いうことが、脳科学の面からみても非常に有効なので

す。 

想いを伝える、そして伝わるには、「インパクト×回数」

が必要。 

リアルに集まる機会や、お酒の席、ゴルフなど、一見す

ると全く関係ないようにみえることでも、回数を重ねるこ

とがコミュニケーションを深め、それぞれの価値観を共

鳴させることにつながります。 

 

 

 

想いを伝える、そして伝わるには、「インパクト×回

数」が必要。リアルに集まる機会や、お酒の席、ゴルフ

など、一見すると全く関係ないようにみえることでも、回

数を重ねることがコミュニケーションを深め、それぞれ

の価値観を共鳴させることにつながります。 

会長感想 

阪井さん、ありがとうございました。とてもためになる

話でした。ロータリークラブの我々は奉仕の心を持ち、

また、同じ価値観をもつ仲間です。ロータリーの交流が

脳科学的にも非常に良いということです。これは非常

に大きなことであると思います。今日は奇しくもオープ

ン例会ということで、1 名遅れていらしたので 3 名おい

でいただきましたが、入会を前向きに考えていただきた

いです。阪井さん、また機会があればよろしくお願いし

ます。どうもありがとうございました。 

次回の例会 ３月７日（火） 

   第 5 回クラブ協議会 

 

本日の例会 ２月２７日（月） 

卓話「睡眠セミナー 組織と個人のパフォーマ

ンスを上げる快眠とは？」 

Lifree 株式会社 代表取締役 サトウ未来氏 

（紹介者 園部経夫会員） 

＜＜今後のクラブ親睦行事予定＞＞  

2023 年 3 月 27 日（月）18:00～  

観桜夜間例会「本郷＆上野 RC＆龍山 RC 夜

間観桜例会・懇親会」 上野精養軒 

 

 


